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1. AMAÇ ve KAPSAM
Bu doküman, Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü lisans öğrencilerinin mezuniyet aşamasında hazırlayacakları Bitirme Projesi’nin standartlarını, yazım kurallarını ve değerlendirme kriterlerini belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. Projenin amacı; öğrencinin dört yıllık eğitim sürecinde edindiği kuramsal bilgileri sentezlemesi, bilimsel araştırma yöntemlerini uygulama becerisi kazanması ve etik ilkelere uygun akademik üretim yapabilmesidir.
2. PROJE TÜRLERİ
Öğrenciler danışmanlarının onayı ile aşağıdaki üç türden birini seçebilirler:
A) Kapsamlı Alan Yazını Derlemesi
Belirlenen bir bilişim sistemleri konusu, teknoloji trendi, yönetim bilişim kavramı veya kuramı üzerine yapılan sistematik incelemedir.
· Beklenti: Konuyla ilgili mevcut literatürün sadece özetlenmesi değil; eleştirel bir bakış açısıyla sentezlenmesi, tartışılması ve gelecekteki çalışmalar için öneriler sunulmasıdır.
· Kaynak Sayısı: En az 20-25 akademik kaynak kullanılmalıdır. Kaynakların seçiminde klasik kuramlar ile güncel çalışmaların (mümkünse son 5-10 yıl) dengeli dağılımı beklenir.

B) Uygulama/Geliştirme Projesi
· Beklenti: Doğru metodolojinin seçilmesi, teknik gereksinimlerin belirlenmesi, sistemin tasarlanması/geliştirilmesi ve sonuçların literatür ışığında değerlendirilmesidir.
C) Ampirik Araştırma Projesi
Bir hipotezi test etmek amacıyla veri toplamaya (nicel, nitel veya karma) dayalı çalışmalardır.
· Yöntem: Anket, ölçek uygulaması veya danışman onaylı deneysel prosedürler içerebilir.
· Beklenti: Doğru araştırma deseninin kurulması, uygun istatistiksel/nitel analizlerin yapılması ve bulguların literatür ışığında tartışılmasıdır.
3. GENEL İLKELER ve ETİK KURALLAR
· Akademik Yazım Formatı: Projenin tamamı APA 7 (American Psychological Association) standartlarına uygun olarak hazırlanmalıdır. Kaynakça gösterimi, tablo/şekil yapısı ve dil kullanımı bu standarda tam uyum sağlamalıdır.
· İntihal (Benzerlik) Oranı: Projeler intihal tespit programlarında taranacaktır. Kaynakça hariç benzerlik oranı en fazla %30 olmalıdır. Bu oranın üzerindeki projeler değerlendirmeye alınmaz.
· Yapay Zekâ (AI) Kullanımı: Öğrencilerin yapay zekâ araçlarını kullanım kapsamı ve amacı bu maddede belirtilen usul ve esaslara uygun olarak beyan edilmelidir. Örnek beyan metinleri aşağıda paylaşılmış olup, proje metnine yazılı olarak eklenmelidir. Yapay zekâ araçları sadece metin oluşturma, dil bilgisi kontrolü ve literatür taramasına yardımcı bir unsur olarak kullanılabilir. Sunulan çalışmanın tamamının öğrencinin özgün fikri ve entelektüel katkısı olmaksızın, doğrudan yapay zekâ araçlarıyla üretilmesi veya yapay zekâ araçlarının beyan edilmeden kullanımı intihal olarak değerlendirilecektir.

Örnek Beyan Metinleri:
a. ‘’Bu çalışmanın hazırlanması sürecinde yazar ……….  [Hangi amaçla kullandıysa belirtilmelidir: metin oluşturma, dil bilgisi kontrolü ve literatür taramasına yardımcı olmak] amacıyla ………[Kullanılan YZ araçları buraya yazılmalıdır. Örn: Claude.ai, ChatGPT, QuillBot, Grammarly vb.] kullanmıştır. Bu araç/hizmetlerin kullanımının ardından yazar, içeriği gerektiği şekilde gözden geçirip düzenlemiş olup yayımlanan çalışmanın içeriğinin tüm sorumluluğunu üstlenmektedir.’’
b. ‘’Bu çalışmanın hazırlanması sürecinde yazar tarafından yapay zekâ araçlarından yararlanılmamıştır.’’

· Etik Kurul ve İzinler:
· Deneysel çalışmalar ve risk grubu içeren araştırmalar için Etik Kurul onayı zorunludur.
· Anket/ölçek çalışmalarında, katılımcıların bilgilendirilmiş onamı alınmalı ve veri gizliliği (KVKK) esaslarına uyulmalıdır. Bu süreç danışmanın gözetimi ve inisiyatifinde yürütülür.
4. DEĞERLENDİRME SİSTEMİ
Bitirme projesinin başarı notu, aşağıdaki kriterlere göre belirlenir.
	Kriter
	Puan (%)

	Seçilen konunun ilgili literatüre atıfta bulunarak açıklanması (Referans kullanımı)
	%10

	Literatür değerlendirmesi
	%10

	Verinin tanımlanması / Kavramsal çerçevenin tanımlanması
	%10

	Yöntemin açıklanması
	%10

	Uygulama sonuçları / Çalışma Bulguları
	%10

	Sonuçların değerlendirilmesi
	%10

	Referans bölümünün uygunluğunun değerlendirilmesi
	%10

	Genel formatın uygunluğu
	%10

	Etik ilkelere uygunluk
	%10

	Program öğretim çıktılarına uygunluk
	%10

	TOPLAM
	%100


Değerlendirme Ölçütleri
	Değerlendirme Ölçütü (Puan)
	Yetersiz (%0-30)
	Geliştirilmeli (%31-60)
	Yeterli (%61-85)
	Mükemmel (%86-100)

	Seçilen Konunun İlgili Literatüre Atıfta Bulunarak Açıklanması (10 Puan)
	Konu belirsiz, YBS ile ilgisiz, atıf yok
	Konu var ama literatürle bağlantısı zayıf, sınırlı atıf
	Konu net tanımlanmış, yeterli ve uygun atıflar yapılmış
	Konu kapsamlı açıklanmış, güncel-klasik kaynaklara dengeli atıf, özgün bakış açısı

	Literatür Değerlendirmesi (10 Puan)
	Literatür taraması yok veya çok yetersiz (<10 kaynak), eleştirel bakış yok
	Sınırlı kaynak (10-15), sadece özetleme yapılmış, güncellik sorunu var
	Yeterli kaynak (15-20), farklı görüşler karşılaştırılmış, eleştirel değerlendirme mevcut
	Kapsamlı tarama (20+), derinlemesine analiz ve sentez, literatürdeki boşluklar belirlenmiş

	Verinin Tanımlanması / Kavramsal Çerçevenin Tanımlanması (10 Puan)
	Veri kaynağı belirsiz, veri toplama süreci açıklanmamış / Kavramsal çerçeve oluşturulmamış veya değişkenler tanımlanmamıştır.
	Veri kısmen tanımlanmış, toplama yöntemi eksik açıklanmış / Kavramsal çerçeve yüzeysel verilmiş, değişkenler arası ilişkiler açık değildir.
	Veri kaynağı ve özellikleri açık, örneklem/veri seti uygun şekilde tanımlanmış / Kavramsal çerçeve net olarak sunulmuş ve temel değişkenler arasındaki ilişkiler açıklanmıştır.
	Veri detaylı tanımlanmış, kalite ve güvenilirlik tartışılmış, sınırlılıklar belirtilmiş / Kavramsal model açık yapılandırılmış, değişken ilişkileri teorik temellere dayandırılmış ve çalışma sınırları değerlendirilmiştir.

	Yöntemin Açıklanması (10 Puan)
	Yöntem belirsiz veya uygunsuz, gerekçe yok
	Yöntem var ama eksik açıklanmış, seçim gerekçesi zayıf
	Yöntem açık ve uygun, araç/teknikler tanımlanmış, uygulama adımları belirtilmiş
	Yöntem detaylı ve sistematik, güçlü gerekçelendirme, tekrarlanabilirlik sağlanmış

	Uygulama Sonuçları / Çalışma Bulguları (10 Puan)
	Sonuçlar raporlanmamış veya tutarsız, görsel yok / Çalışma bulguları sunulmamış veya tutarsızdır.
	Sonuçlar kısmen sunulmuş, tablo/şekil yetersiz veya hatalı / Çalışma bulguları kısmen ve sistematik olmayan biçimde sunulmuştur.
	Sonuçlar sistematik raporlanmış, uygun görseller kullanılmış / Çalışma bulguları sistematik ve uygun görsellerle sunulmuştur.
	Sonuçlar kapsamlı ve net, profesyonel görseller, beklenmeyen bulgular da açıklanmış / Çalışma bulguları kapsamlı, net ve güçlü görsellerle desteklenmiştir.


	Sonuçların Değerlendirilmesi (10 Puan)
	Bulgular sadece tekrar edilmiş, yorum ve tartışma yok
	Yorumlar yüzeysel, literatürle ilişkilendirme zayıf
	Bulgular literatür ışığında tartışılmış, katkı ve sınırlılıklar belirtilmiş
	Derinlemesine tartışma, teorik-pratik çıkarımlar, somut ve yaratıcı öneriler sunulmuş

	Referans Bölümünün Uygunluğunun Değerlendirilmesi (10 Puan)
	Kaynakça yok veya çok eksik, format belirsiz
	Kaynakça var ama metin içi atıflarla uyumsuz, format hataları mevcut
	Kaynakça düzgün, metin içi atıflarla tutarlı, formata genel uyum
	Kaynakça kusursuz, tam tutarlılık, geniş ve dengeli kaynak yelpazesi

	Genel Formatın Uygunluğu (10 Puan)
	Yazım kurallarına uyulmamış, sayfa düzeni hatalı, çok sayıda hata
	Kısmen uyulmuş, tutarsızlıklar ve dikkat çekici yazım hataları var
	Kurallara genel uyum, düzgün sayfa düzeni, akıcı dil, az hata
	Tam uyum, kusursuz düzen ve başlıklandırma, profesyonel akademik dil

	Etik İlkelere Uygunluk (10 Puan)
	İntihal oranı >%30, kaynak göstermeden alıntı, etik ihlal
	İntihal %20-30, bazı atıflarda eksiklik, izin süreçleri eksik belgelenmiş
	İntihal <%20, akademik dürüstlük ilkelerine uyum, gerekli izinler alınmış
	İntihal <%15, tam etik uyum, tüm izinler eksiksiz, veri gizliliği en üst düzeyde

	Program Öğretim Çıktılarına Uygunluk (10 Puan)
	YBS çıktılarıyla ilişkisiz, bilişim becerileri yansıtılmamış
	Kısmen ilişkili, teknik veya yönetsel boyutlardan sadece biri ele alınmış
	Program çıktılarıyla uyumlu, teknik-yönetsel denge, mesleki yetkinlikler sergilenmiş
	Mükemmel uyum, ileri düzey bilgi-beceri, inovasyon ve sektöre katkı potansiyeli yüksek
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